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LINKEDIN NIMA VA U JAHON ILMIY HAMJAMIYATIGA 

NIMA UCHUN KERAK? 

 

LinkedIn – bu dunyodagi eng katta professional ijtimoiy tarmoqlardan biri 

bo‘lib, biznes aloqalarini o‘rnatish, professional yangiliklar bilan bo‘lishish va 

karyera rivojlanishi uchun mo‘ljallangan. 2003-yilda tashkil etilgan. LinkedIn butun 

dunyo bo‘ylab 700 milliondan ortiq foydalanuvchiga ega. Platforma asosan biznes 

va korporativ sektor bilan bog‘liq bo‘lsa-da, u ilmiy hamjamiyat uchun ham katta 

afzalliklarni taqdim etadi. 

 

 

LINKEDIN NIMA? 

LinkedIn foydalanuvchilarga o‘z professional profillarini yaratishga imkon 

beradi, bu profillarda ish tajribasi, ta’lim, ko‘nikmalar, nashrlar va tavsiyalar haqida 

ma’lumot kiritilishi mumkin. Platformaning asosiy funksiyalari quyidagilarni o‘z 

ichiga oladi: 



• Kontaktlar tarmog‘i: Hamkasblar, hamkorlar, ilmiy jamiyatlar va potensial ish 

beruvchilar bilan aloqalarni o‘rnatish. 

• Kontent nashr qilish: Professional yangiliklar, maqolalar va fikrlar bilan 

bo‘lishish. 

• Qiziqishlar bo’yicha guruhlar: Professional masalalarni muhokama qilish va 

tajriba almashish uchun mavzuli guruhlarda ishtirok etish. 

• Ish o‘rinlari va karyera imkoniyatlari: Ish qidirish va ishga olish e’lonlarini 

joylashtirish. 

• Ta’lim va ko‘nikmalarni rivojlantirish: LinkedIn Learning orqali ta’lim 

kurslariga kirish imkoniyati. 

LinkedIn jahon ilmiy hamjamiyatiga nima uchun kerak: 

1. Professional aloqalarni o‘rnatish va rivojlantirish LinkedIn tadqiqotchilarga 

butun dunyo bo‘ylab hamkasblar va o‘z sohasidagi ekspertlar bilan aloqada 

bo‘lish imkonini beradi. Bu xalqaro hamkorlikni, g‘oya almashinuvini va 

qo‘shma loyihalarda ishtirok etishni osonlashtiradi. 

2. Ilmiy natijalarni tarqatish Tadqiqotchilar LinkedIn orqali o‘z nashrlari va 

tadqiqot natijalari bilan bo‘lishishlari mumkin. Platforma maqolalar, 

taqdimotlar va boshqa materiallar bilan bo‘lishishni ta’minlaydi, bu esa ilmiy 

ishlarning ko‘rinishi va mavjudligini oshiradi. 

3. Moliyalashtirish va grant imkoniyatlarini qidirish LinkedIn tadqiqotchilarga 

grantlar, tanlovlar va boshqa moliyalashtirish imkoniyatlari haqida ma’lumot 

topishga yordam beradi. Ko‘plab tashkilotlar va jamg‘armalar o‘z takliflari va 

e’lonlarini platformada joylashtiradi. 

4. Karyera rivoji va ishga olish LinkedIn ilmiy sohada ish va karyera 

imkoniyatlarini qidirish uchun samarali vositadir. Tadqiqot institutlari va 

universitetlar platformani faol ravishda nomzodlarni qidirish va ish o‘rinlari 

e’lon qilish uchun ishlatadi. 

5. Professional obro‘ni oshirish LinkedIn’da faol va batafsil profilga ega bo‘lish 

tadqiqotchilarga o‘z professional obro‘si va reputatsiyasini mustahkamlashga 



yordam beradi. Hamkasblardan olingan tavsiyalar va ko‘nikmalarni 

tasdiqlash ham bunga hissa qo‘shadi. 

6. Ta’lim va ko‘nikmalarni rivojlantirish LinkedIn Learning tadqiqotchilar va 

ilmiy xodimlar uchun maxsus kurslarni o‘z ichiga olgan keng qamrovli 

kurslarni taklif etadi. Bu ilmiy ish uchun zarur bo‘lgan malakani oshirish va 

yangi ko‘nikmalarni egallashga yordam beradi. 

 

XULOSA 

LinkedIn jahon ilmiy hamjamiyatiga aloqalarni o‘rnatish, bilimlarni tarqatish 

va karyera rivoji uchun noyob imkoniyatlarni taqdim etadi. Ilm-fanning 

globallashuvi va raqamlashtirilishi sharoitida platforma xalqaro hamkorlik va bilim 

almashishga hissa qo‘shuvchi muhim vositaga aylanmoqda. LinkedIn’dan 

foydalanish tadqiqotchilarga hamkasblar, ish beruvchilar va hamkorlar uchun 

yanada ko‘rinadigon va qulay bo‘lishiga yordam beradi, bu esa o‘z navbatida, ilm-

fan va texnologiyalar rivojiga hissa qo‘shadi. 


